COMUNE DI POZZOLO FORMIGARO

Tabella di rilevazione giorni e tassi di presenza ed assenza del personale (Art.21, comma 1, Legge 18 giugno 2009, n.69)

PROVINCIA DI ALESSANDRIA

periodo GENNAIO 2021 GIORNI DI ASSENZA DEL DIPENDENTE TASSO %
assenze retrib.
Famiglia- rip
compensativi -
recupero
straordinario- assenze
maternita maternita permesso breve |distacco non
N dipendente n. dip. |giornil{ ferie | malattia | infortunio | facoltativa | obbligatoria [leg. 104/92 |ecc sindacale sciopero retribuite totale PRESENZA |ASSENZA
1|Uff. Anagrafe 1 25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%
2| Uff. Tecnico 4 80 7,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,70 0,00 0,00 0,00 0,00 8,20 89,75% 10,25%
3|Uff. Polizia Municipale 5 115 7,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,65 0,00 0,00 25,00 33,05 71,26%
4|Uff. Segreteria 5 100 4,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,10 20,00 0,00 0,00 25,30 74,70% 25,30%
5|Uff. Ragioneria 3 60 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 95,00% 5,00%
6| Uff. Tributi 2 40 2,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,15 94,63% 5,38%
Totale del periodo 20 420 24,25 0 0 0 0 0,7 1,8 20 0 25 71,70
assenze
maternita maternita distacco non
dirigente n. dip. |giorni |{ ferie | malattia | infortunio | facoltativa | obbligatoria |leg. 104/92 |assenze retrib. sindacale sciopero retribuite totale
Segretario Comunale 1 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00

maggior assenza

minor assenza




