
Segnalazione condotte illecite – Whistleblowing 

Segnalazione di illeciti di interesse generale nell’ambito dell’amministrazione pubblica 

Vai alla pagina ANAC dedicata 

Con il termine whistleblower si intende il dipendente pubblico che segnala illeciti di interesse 

generale e non di interesse individuale, di cui sia venuto a conoscenza in ragione del rapporto di 

lavoro, in base a quanto previsto dall’art. 54 bis del d.lgs. n. 165/2001 così come modificato dalla 

legge 30 novembre 2017, n. 179. 

In attuazione della Direttiva (UE) 2019/1937, è stato emanato il d.lgs. n. 24 del 10 marzo 2023 

riguardante “la protezione delle persone che segnalano violazioni del diritto dell'Unione e recante 

disposizioni riguardanti la protezione delle persone che segnalano violazioni delle disposizioni 

normative nazionali”. 

ll d.lgs. 24/2023 obbligava l’ANAC ad adottare, entro tre mesi dalla sua data di entrata in vigore, 

apposite Linee Guida relative alle procedure per la presentazione e la gestione delle segnalazioni 

esterne. 

Tali Linee Guida sono state approvate dal Consiglio nell’adunanza del 12 luglio 2023 con la 

delibera n. 311 e sono consultabili al seguente link. 

La normativa prevede diversi possibili canali di segnalazione. 

Come canale di segnalazione INTERNO l'ente propone di base di contattare direttamente il 

Responsabile della Prevenzione della Corruzione e per la trasparenza (RPCT), il cui nominativo è 

disponibile alla seguente pagina, e a cui il segnalante potrà rivolgersi in modo autonomo e 

prestando attenzione alla riservatezza necessaria sia per la tutela della sua figura che dell'eventuale 

soggetto segnalante. 

 

Come canale di segnalazione ESTERNO ANAC mette a disposizione un suo applicativo dedicato, 

già disponibile sul sito dell’ente prima dell’entrata in vigore del d.lgs. 24/2023. Il canale esterno 

può essere utilizzato se la persona segnalante avesse fondati motivi di ritenere che, se effettuasse 

una segnalazione interna, alla stessa non sarebbe dato efficace seguito ovvero che la stessa 

segnalazione potrebbe determinare un rischio di ritorsione.  

 

Accedi all’applicativo per la gestione delle segnalazioni proposto da ANAC  
 

https://www.anticorruzione.it/-/whistleblowing
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/IT/TXT/PDF/?uri=CELEX:32019L1937&from=RO
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:2023-03-10;24!vig=2023-06-01
https://www.anticorruzione.it/-/del.311.2023.linee.guida.whistleblowing
http://www.comune.pozzoloformigaro.al.it/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=197&Itemid=22
https://servizi.anticorruzione.it/segnalazioni/#/

